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            ANUNT, ÎN ATENȚIA ELEVILOR ȘCOLII GIMNAZIALE ,,VASILE PÂRVAN’’ BÂRLAD
                            Organizarea și desfășurarea procesului de selecție 
 Proiectul: ,,Collaboration Hubs for Education Supporting Sustainability- CHEES”
 
 Selecția se realizează prin concurs de dosare. Selecția echipei de elevi se realizează de către Comisia de evaluare a dosarelor, cu respectarea prezentei proceduri, în conformitate cu Ghidul Programului Poroiectului. În acest scop se au în vedere următoarele valori europene: egalitatea de șanse, promovării egalității de gen, nondiscriminarea, toleranța, participarea democratică și cooperarea. 
Înscrierea și înregistrarea dosarului de candidatură. 
Depunerea dosarelor de candidatură se va face la responsabilul cu selecția participanților (prof. Barbu Alina) din cadrul echipei de proiect al Școlii Gimnaziale “Vasile Parvan”, cu număr de înregistrare. 

[bookmark: _Hlk174979184] Criterii de selecție pentru : 
 Apartenenţa la grupul ţintă specificat în proiect: elevi din clasele pregatitoare și clasele I-IV; 
 În anul școlar anterior 2024_2025 a obținut Calificativul ,,FOARTE BINE” ;
Elevul nu beneficiază de altă finanțare din alte proiecte finanțate de UE;
 Modul în care este motivată dorinţa de participare la mobilitate: obiective, modul de pregătire, impact, diseminare/valorizare a rezultatelor proiectului (scrisoare de intenție); 
 Competenţe profesionale: cunoștințe practice de TIC; 
 Implicare în activitățile extracurriculare și extrașcolare ale școlii. 
Număr locuri elevi: 25 
Rezerve: 3

 Dosarul de candidatură pentru elevi va conține următoarele documente: 
- Cerere de înscriere (model tip); 
- Copie Xerox pașaport; 
- Copie Xerox certificate de naștere; 
- Copie Xerox carnet note ( calificative, purtare) 
- Recomandarea invatatorului (model tip); 
- Acordul scris al părinților/ susținătorilor legali (model tip); 
- Angajament scris /Acord privind protecția datelor personale; 
- Scrisoare de intenție;
- Adeverință medicală de la medicul de familie

Dacă în dosarul candidatului nu există copii ale documentelor justificative pentru mențiunile din CV, acestea nu vor primi punctajul aferent în procesul de evaluare.

Punctaj criterii conform grilei de evaluare
 Evaluarea dosarelor va fi realizată de către Comisia de evaluare,conform următoarei grile de punctaj pentru elevi:
	[bookmark: _Hlk174982475]Nr. crt.
	Criteriul
	Punctaj

	1.
	Competențe digitale (proba practica)
	10

	2.
	Competențe lingvistice 
	10

	3.
	Media la purtare în anul anterior
	10

	4.
	Motivaţia de a participa la activităţile clasei (Scrisoare de intenție)
	10

	5.
	Participare la proiecte/ activități școlare și extrașcolare
	10

	6.
	Capacitatea de a lucra în echipă
	10

	7.
	Relaţionarea cu ceilalţi colegi de clasă
	10

	8.
	Gândire creativă, originală
	10

	9.
	Încredere în sine
	10

	10.
	Potenţial pentru dezvoltare profesională
	10

	
	Total 
	100





Notă : Vor fi declarați respinși candidații care:
1. nu depun una sau mai multe dintre formularele/anexele solicitate
2. nu obțin cel puțin 60 puncte în total
 Evaluarea dosarelor va fi realizată de către Comisia de evaluare.

Calendarul desfășurării concursului de selecție a participanților la mobilitate:

- 30.09.2025-3.10.2025  Depunerea dosarelor de candidatură;
- 3.10.2025-06.10.2025  Realizarea selecției-evaluare;
- 06.10.2025                  Afișarea rezultatelor la avizier și pe site-ul școlii;
- 06.10-07.10.2025          Depunerea contestațiilor;
- 08.10.2025                     Afișarea rezultatelor finale. 






  Director,
 prof. Ștefanică Daniel
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